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PROCESSO SELETIVO PARA CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS(AS)
EDITAL DE ABERTURA DE INSCRICOES N° 03/2023

A Comissdac de Acompanhamento e Fiscalizacdo do Processo Seletivo, designada
através da Portaria n°® 1439/2023 e a Empresa CEBRADE - Central Brasileira de
Estagio, no uso de suas atribuicdes legais,

TORNAM PUBLICA

A realizacdo do Processo Seletivo para provimento de vagas para estagio em nivel
Técnico e Superior: Graduacdo e Pas-Graduacdo, que se regera pelas Instrucdes
Especiais contidas neste Edital, que estabelece as instrucdes destinadas a selecdo e
contratacado de Estagiarios(as) para as areas descritas no item 3 (trés), sob contrato de
natureza administrativa, ndoc gerando aos(as) candidatos(as) selecionados qualquer
direito como Servidor Publico.

1. DAS DISPOSICOES INICIAIS

1.1 O Processo Seletivo sera regido por este Edital e executado pela Comissdao
Organizadora do Processo Seletivo para Estagiarios(as) da Empresa CEBRADE.

1.2 O Processo Seletivo para Estagiarios(as) destina-se a contratacao de acordo com
as vagas ofertadas neste Edital.

1.3 O estagio desenvolvido no ambito do Municipio de Guarapuava tem por objetivo
proporcionar acs(as) alunos(as) regularmente matriculados(as) nas instituicoes de
ensino, a oportunidade de realizacac de estagic remunerado, observando 3
disponibilidade orcamentaria para a concessaa de bolsas.

1.4 O estagio a que se refere o presente Edital é de cardter nao obrigataoric.

1.5 O estagio ndo gerara vinculo empregaticio entre o(a)(s) estagiario(a)(s) e o
Municipio de Guarapuava.

1.6 O prazo de validade do processo seletivo sera de 01 (um) ano, contadao a partir da
data de homalogacdo de seu resultado.

1.7 A vigéncia do Termo de Compromisso de Estagio tera validade de, no minimo, 04
(quatro) meses e sera reglizado conforme declaracao de matricula atualizada, onde
devera constar o perioda letivo e, podendo ser prorrogado, com vigéncia maxima de 24
(vinte e quatro) meses.

1.8 A contratacao do(a)(s) candidato(a)(s) aprovado(a)(s) dependera da existéncia de
convénio vigente entre a Instituicdo de Ensino e o Agente Integrador.

1.9 A jornada de atividade em estagio sera definida de acordo com o horario de
atendimento do local de estagio, devendo constar no Termo de Compromisso, sendo
compativel com as atividades escolares, observada a carga horaria legal (de no minimo
20 haras/semanais e no maximo 30 horas/semanais).
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1.10 O(A) candidato(a) devera ter disponibilidade para desempenhar as atividades no
periodo das 8(cita) horas as 18(dezaoito) haras, conforme o funcionamento das

Unidades.
1.11 Ocorrera o desligamento do(a)(s) estagiario(a)(s) de acordo com o Regulamento

Interng, Art. 16, do Decreton®/.24//2019, conforme segue:

Art. 16 - O Termo de Compromisso de Estagio seré rescindido quando:
- d qualquer tempa, par interesse de qualquer das partes,

-reprovacdo do estudante;

-ndo comprovacao da matricula e da frequéncia escolar/académica de 75%
(setenta e cinco por cento) de aproveitamenta;

- transferéncia do(a)(s) estagidrio(z)(s) para outro curso;

- transferéncia do(a)(s) estagiario(z)(s) para outra instituicdo de ensino;

- conclusdog, trancamento cu abandono de cursg;

- comprovacdo de falsidade ou de omissco de informacoes por parte do(a)(s)
estagiario(a)(s);

- ndo cumprimente das normas que regem o estagio;

- reincidéncia em adverténcias previstas no Art. 18, §1° do Decreto

n°/.24//20189.

2.D0S REQUISITOS
2.1 Poderdo se inscrever no Processao Seletivo para Estagiarios(as), candidatos(as) que

preencham os seguintes requisitos no ato da contratacao:

- Estar matriculado(a) e ter frequéncia de no minimo 75% (setenta e cinco por cento)
na Rede de Ensino Publica ou Privada;

-Estar apto(a) para a realizacdo de estagio remunerado, de acordo com 3
regulamentacdo do curso e da Instituicdo de Ensino;

- Dispor de compatibilidade de horario do estagio com a grade curricular da Instituicdo
de Ensing;

- Possuir idade igual ou superior a 16 (dezesseis) anas;

-Ter disponibilidade de harario (matutino e/ou vespertino) para cumprir 0 estagio;

- Concordar expressamente com a carga haoraria e o harario de estagio a serem fixados
conforme conveniéncia do Municipio;
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3. DAS AREAS, VAGAS, CARGA HORARIA E REQUISITOS

3.1 Nivel Técnico - Carga Haoréria 25h:

Curso Totalde | Vagas para Vagas para Vagas para Demais Requisitos
vagas | Deficientes | Afrodescendentes | estudantesque | Vvagas
10% 20% cursam ensino
superior,
oriundos de
nivel médio em
rede publica
50%
Técnico em ChR® - - - - Estar  cursando
Administracde Técnico em
Administracdo.
Técnico em CR* - - - - Estar  cursando
Enfermagem Técnico em
Enfermagem.
Técnica em CR* - - - - EStar  cursando
Secretariado Técnico em
Secretariado.
Técnico em CR* - - - - Estar  cursando
Infarmatica Técnico em
Infarmatica.
*(Cadastro Reserva
3.2 Nivel Técnico - Carga Hararia 20h
Curso Totalde | Vagas para Vagas para Vagas para Demais Requisitos
vagas | Deficientes | Afrodescendentes | estudantesque | vagas
10% 20% cursam ensino
superior,
oriundos de
nivel médio em
rede publica
50%
Técnico em [ - - - - Estar  cursando
Radiologia Técnico em
Radioclogia.
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3.2 Nivel: Graduacao - Carga Horaria 30h .

Curso Totalde | Vagas para Vagas para Vagas para Demais Requisitos
vagas | Deficientes | Afrodescendentes | estudantesque | vagas
10% 20% cursam ensino
SuUperior,
oriundos de
nivel médio em
rede publica
50%
Administracdo 10+CR* 1 ’ 5 ’ Estar  cursando
graduacdo
Administracdo.
Ciencias SECH* J: J: 2 Ik Estar  cursando
Contabeis graduacdo
Ciéncias
Caontabeis.
Ciéncias 2+ R" - - Il 1 Estar  cursando
Econémicas graduacdo
Ciéncias
Ecandmicas.
Comunicacao 5+(CR* J. 1 i 1 Estar  cursando
Sacial - Jarnalismo graduacdo em

Comunicacao
Social -Jornalismo

Comunicacdo atlR" 1 1 ’ 1 Estar  cursando
Saocial - graduacdao  em
Publicidade e Comunicacao
Propaganda Social -
Publicidade e
Propaganda
Engenharia Civil CR* - - - - Estar  cursando

graduacdao  em
Engenharia Civil.

Engenharia CR* - - - - Estar  cursando

Elétrica graduacdao  em
Engenharia
Elétrica.

Enfermagem 5t+CR* 1 1 ’ 1 Estar  cursando
graduacdo  em
Enfermagem.
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Farmacia Fog s M oo - - i1 )} Estar cursando
Graduacdo  em
Farmacia.

Historia CR* - - - - Estar cursando
Graduacdo  em

Historia.

Letras - Libras (R* - - - - Estar cursando
Graduacdo  em

Letras - Libras.

Pedagogia CR* - - - - Estar  cursando
Graduacdao  em

Pedagogia;

Secretariado S5tLRY 1 i 2 1 Estar  cursando
Executivo graduacdo
Secretariado
Executivo.

Servico Sacial 2+(CR* - - 1 1 Estar  cursando
graduacdo
Servico Sacial.

Tecnologiada [B* - - - - Estar  cursando

Informacao graduacdo
Tecnologia da

Informacdo

*(Cadastro Reserva

3.3 Nivel: Pos - Graduacde - Carga Horaria 30h

Curso Totalde | Vagas para \/agas para Vagas para Demais Requisitos
vagas | Deficientes | Afrodescendentes | estudantesque | vagas
10% 20% cursam ensino
superior,
oriundos de

nivel médio em
rede publica
50%

Administracde CR* : - - - Ter formacdo em
Administracdaoc e
estar  cursando
pOs-graduacdo na
area.

Rua Brigadeiro Rocha, 2777 - Centro
Guarapuava/PR | (42) 314.2-1000

www.guarapuava pr.gov.br

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Prefeitura de

GUARAPUAVA

Ciéncias
Contabeis

CR*

Ter formacao em
Ciéncias
Contabeis e estar
cursando POS-
graduacdo na
area.

Ciéncias
Econdmicas

CR*

Ter formacdo em
Ciéncias
Ecandmicas =
estar  cursando
pOs-graduacao na
area.

Comunicacdo
Sacial - Jarnalismao

CR*

Ter formacdo em
Comunicacao
Sacial - Jornalismo
e estar cursando
pOs-graduacao na
area.

Comunicacdo
Social -
Publicidade =

Propaganda

CR*

Ter formacdao em
Comunicacao
Social -
Publicidade e
Propaganda e
estar  cursando
pOs-graduacdo na
area.

Enfermagem

CR*

Ter formacdo em
Enfermagem e
estar  cursando
pOs-graduacdo na
area.

Fisioterapia

CR*

Ter formacdo em
Fisioterapia e
estar  cursando
pOs-graduacdo na
area,

Fonoaudiologia

CR*

Ter formacdo em
Fonoaudiologla e
estar  cursando
pOs-graduacdo na
area.
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Letras - Libras CR* - - - - Estar cursando
Pés  (Graduacdo
em Letras -
Libras.

Nutricdo LR : - - - Ter formacdo em

Nutricao e estar
cursando  pos-
graduacdo na

area.
Pedagogia CR* - - - - Ter formacdo em
Pedagoglia e

estar  cursando
pOs-graduacdo na
area.

Psicologia CR* - - - - Ter formacdao em
Psicologia e estar
cursando  pos-
graduacdo na

area.
Secretariado CR* - - - - Ter formacdo em
Executivo Secretariado

Executivo e estar
cursando  pos-
graduacdo na
area.

Servico Social CR* - - - - Ter formacdao em
Servico Social e
estar  cursando
pas-graduacdo na
area.

*(Cadastro Reserva

*3.4 Os candidatos(as) classificados(as) ocupardo as vagas ofertadas e os(as) demais
permanecerao em cadastro reserva conforme os quadros acima.

3.5 Dentro da necessidade do Municipio, os(as) candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) serdo convocados(as) através de Edital publicado no site oficial do
Municipio e da empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio, devendo comparecer
junto ao Agente Integrador, no prazo de 05 (cinco) dias, munidos dos documentos
constantes no Edital de Convocacado.

4, DA RESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

41 E assegurada a pessoa com deficiéncia o direito de inscrever-se no presente
Processo Seletivo, desde que as atribuicOes do estagio pretendido sejam compativeis
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com a deficiéncia e, ficanda reservado 10% (dez por cento) do total das vagas a serem
preenchidas, de acordo com a Lel Municipal n°2.651/2017/.

4.2 Considera-se pessoa com deficiéncia aquela que tem impedimento de longo prazo
de natureza fisica, mental, intelectual ou sensorial, a qual, em interacdoc com uma ou
mais barreiras, pode aobstruir sua participacdo plena e efetiva na sociedade, em
Igualdade de condicOes com as demais pessaoas.

4.3 Quando o numero de vagas reservadas aos(as) estudantes com deficiéncia resultar
em fracdo, arredondar-se-a para o numero inteiro imediatamente superior, em caso de
fracdo igual ou maior que 05 (zero virgula cinco), ou para numero inteiro
imediatamente inferior, em caso de fracdo menor que 0,5 (zero virgula cinco). £
assegurado ao(a) candidato(a) com deficiéncia o direito de contratacao a partir da 5°
vaga conforme decisao do Supremo Tribunal Federal

4.4 O(A) candidato(a) devera declarar sua deficiéncia e especificar, no ate da inscricdo,
preenchendo o Anexa |l e enviando no e-mail: cebradepss@gmail.com .

4.5 O(A) candidato(a) que, no ato de inscricdo, ndo escolher a opcao de concorrer as
vagas reservadas para pessoas com deficiéncia, deixara de concorrer a essas vagas e
nao podera interpar recurso em favor de sua situacao.

4.6 (aso o(a) candidato(a) necessite de condicGes especiais para a realizacao das
provas, deverd encaminhar solicitacdo ao e-mail: cebradepss@gmail.com até o ultimo
dia de inscricdo.

4.7 Na falta de candidatos(as) aprovados(as) para as vagas reservadas as pessoas cam
deficiéncia, estas serao preenchidas pelos(as) demais candidatos(as), com estrita
observancia da ordem de classificacdo.

4.8 O(A) candidato(a) que no ato da inscricao, se declarar pessoa com deficiéncia, se
aprovado(a) no Processo Seletivo, tera seu nome publicado na lista geral dos(as)
aprovados(as) e em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacac.

5. DARESERVA DE VAGAS PARA PESSOAS AFRODESCENDENTES
5.1 Ficam reservadas aos(as) afrodescendentes, 20% (vinte por cento) das vagas
ofertadas neste Processo Seletivo, na forma da Lel Municipal n°3243/2022.

5.2 Poderdo concarrer as vagas reservadas para pessoas negras aqueles que assim se
autodeclararem pretas ou pardas, através do Anexa | e no ato da inscricdo, conforme o
quesito cor ou raca utilizado pela Fundacdo Instituto Brasileiro de Geocgrafia e
Estatistica - IBGE, e que, pelo fendtipo, sdo assim vistos e reconhecidos como tal pela
saciedade. O(A) candidato(a) negro participara do Processo Seletivo em igualdade de
condicBes com os(as) demais candidatos(as) no que concerne as exigéencias
estabelecidas neste Edital, devendo anexar a declaracao juntc com os documentaos da

Prova de Titulos.

5.3 Para fazer jus a reserva de vagas que trata o item 5.1, o(a) candidato(a) devera, no
ato da inscricdo, declarar-se afrodescendente, escolhendo a funcdo com a opcdo
afrodescendente ou afro. O(a) candidato(a) afrodescendente participara do Processo

Rua Brigadeiro Rocha, 2777 - Centro
Cuarapuava/PR | (42) 314.2-1000
www.guarapuava.pr.gov.br

Digitalizado com CamScanner


https://v3.camscanner.com/user/download

Prefeitura de

GUARAPUAVA

Seletivo para Estagiarios(as) em igualdade de condices com os(as) demais
candidatos(as) no que concerne as exigéncias estabelecidas neste Edital.

54 Em conformidade com o contidc no Decreto Municipal n°S546/2022, que
regulamenta a aplicacdo da Lei Municipal n°3243/2022, os(as) candidatos(as)
inscritos(as) para concorrer as vagas reservadas para pessoas negras classificados(as)
serao convocados(as) para participar de procedimento de heteroidentificacac étnico-
racial desenvolvido por Comissdo especifica, com carater classificatorio.

5.5 As informacdes prestadas no momento da inscricac presumir-se-ag verdadeiras,
sem prejuizo da apuracaoc das responsabilidades administrativas, civil e penal na

hipotese de constatacdo de declaracdo falsa.

5.6 0(a) candidato(a) que, no ato de inscricdo, nac escolher a opcac de concorrer as
vagas reservadas para afrodescendentes, deixara de concorrer a essas vagas e ndo
podera interpor recurso em favor de sua situacdo.

5.7 0(a) candidato(a) que no ato da inscricao, se declarar na cota de pessoas negras, se
aprovado(a) no Processo Seletivo, tera seu nome publicado na lista geral dos
aprovadas e em lista a parte, observada a respectiva ordem de classificacdo.

5.8 A aopcado de reserva de vagas tera validade, exclusivamente, para este Processo
Seletivo.

5.9 Ndo havera reserva de vagas nas listas de classificacdao em que haja numero de
classificados(as) insuficientes para a aplicacdo do percentual previsto em lei.

6. DA RESERVA DE VAGAS PARA ESTUDANTES DA REDE PUBLICA DE ENSINO

6.1 Ficam reservadas 50% (cinquenta por cento) das vagas para os(as) candidatos(as)
de nivel superiar, oriundos(as) do ensino médio da rede publica de ensing, de acordo
como Art. 3°da Lein°2.651/2017.

6.2 Para fins de comprovacdo que se refere o item /.1, no ato da contratacdo, o(a)
estudante de nivel superior devera apresentar certificado de concluséo de curso de
nivel médio em instituicdo da rede publica de ensino.

6.3 A informacaoc do(a) candidato(a) integrara aos registros cadastrais de ingresso
dos(as) estagiarios(as), sendo avaliada a declaracdo e/ou certificado de conclusdo de
Curso, no ato da contratacdo, pelc CEBRADE.

7. DAS DISPOSICOES ESPECIFICAS DE RESERVAS DE VAGAS

/1 0O(a) candidato(a), ao realizar sua inscricdo, também manifesta ciéncia e
concardancia quanto a divulgacdo de seus dados em listagens e resultados, tais como
aqueles relativos a pontuacdo, a ser afrodescendente (pessoa preta ou parda), pessoa
com deficiéncia, ou estudante oriundo da rede publica de ensino, entre cutros, tendo
em vista que essas informacdes sao essenciais para o fiel cumprimento da publicidade
dos atos atinentes ac Processo Seletivo para Estagiarios(as). Nao caberdo
reclamacdes posteriores nesse sentido, ficando cientes também os(as) candidatos(as)
de que, possivelmente, tais informacdes poderdo ser encontradas na rede mundial de
computadares através dos mecanismos de busca atualmente existentes.
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/.2 Detectada a falsidade na declaracdo a que se referem os itens 4, 5 e 6 sujeitar-se-
a o(a) infratar(a) as penas da lei, sujeitando-se, ainda:

a) Se ja contratado(a) para a vaga que concorreu na reserva de vagas, utilizando-se de
declaracdo inveridica, a pena de rescisao contratual;

b) Se candidato(a), a anulacdo da inscricac no Processo Seletivo para Estagiarios(as) e
de todos os atos daf decorrentes.

/.3 Na hipdtese de ndo preenchimento das vagas previstas nos itens 4, 5 e 6, essas
serdo revertidas para os(as) demais candidatos(as) qualificados(as) no certame,
observada a respectiva ordem de classificacao.

/.4 O(a) candidato(a) deve concarrer scmente em uma das vagas do sistema de cotas
ofertada nos itens 4,5 e 6.

8. DA BOLSA AUXILIO ) f )
8.1 0O(a)(s) estagiario(@)(s) de nivel SUPERIOR GRADUACAO ou PGS-GRADUACAQ,

recebera(do), durante o periodo em que estiver(em) atuando no estagio, uma balsa
auxilio.

ESCOLARIDADE CARGA HORARIAMAXIMA | BOLSA AUXILIO
Técnico em Radiologia 20 (vinte) RS 700,00
Técnico 25 (vinte e cinco) RS 700,00
Graduacdo 30 (trinta) horas RS 1.000,00
Pos-Graduacdo 30 (trinta) horas RS 1.200,00

8.2 Auxilio Transporte: Refere-se conforme a carga horaria do(a)(s) estagiario(a)(s),
sendo de, no minimo, 2 (dois) créditos diarios (para carga hararia de 4h) e, no maximo, 4
(quatro) créditos digrios (para carga horaria de 5h ou 6h). A quantidade de créditos
depositados no cartdo depende dos dias Uteis referentes ao més,

Obs.: O vale transporte sera concedido apenas para o(a)(s) estagiario(a)(s) residente(s)
na area urbana, ou seja, que usam transporte publico caoletivo, aos(as) demais que
necessitam deslocamento para os Distritos, ou vice e versa, sera pago o auxilio
transporte mediante comprovacdc mensal do valor da passagem de dnibus.

9. DAS INSCRICOES

9.1 As inscricoes para todos os cursos deste Edital iniciardo as 08h30min do dia 11 de
outubro de 2023 e encerrardo as 19h do dia 22 de outubro de 2023, sendo rezlizadas
através do site www.cebrade.com.br, no campo destinado ao Processc Seletivo,
Prefeitura Municipal de Guarapuava.

9.2 Ndo haverd inscricdo condicional, por correspondéncia, por fax ou fora do prazo.
Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que nao atenda a todos 0s
requisitos fixados, sera a mesma cancelada.

9.3 O(a) candidato(a) transexual ou travesti que desejar ser tratado pelo nome social,
nos termos do Decreto Federal n°8./2/, de 28 de abril de 2016, durante a realizacao
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das provas/etapas do processo seletivo deverd, conforme o prazo descrito no edital,
assinalar, no sistema eletrénico de inscricdo, a opcdo correspondente a utilizacao de
nome social durante realizacdo das provas/etapas, informando o nome e o sobrenome
pelos quais deseja ser tratado.

9.3.1 As publicaces referentes aos candidatos(as) transexuais ou travestis serao
realizadas de acordo com 0 nome e género constantes no registro civil.

9.4 Ao preencher o cadastro de inscricdo, o(a) candidato(a) ao estagio devera indicar o
curso para o qual se inscreveu e informar se é oriundo de Rede Publica de Ensino (em
nivel médio de formacdo).

9.5 O preenchimento do formularic de inscricdo é de inteira responsabilidade do(a)
candidato(a), caso seja necessario retificacdo posterior, o(a) candidato(a) devera
interpor recurso contra relacdo de inscritos(as) dentro do prazo previsto no edital.

9.6 O comprovante de inscricdo devera ser mantido em poder do(a) candidato(a) em
qualquer ato do Processo Seletivo, sempre que solicitado.

9.7 A qualquer tempo podera ser anulada a inscricdo, as provas e a contratacdo, por
meio de processc administrativa devidamente instaurado, cuvido(a) o(a) candidato(a),
0 que pode acorrer inclusive apos a homologacdo do resultade do Processo Seletivo,
desde que verificada a pratica de qualquer ilegalidade pelo(a) candidato(a), tais coma:
falsidade nas declaracoes e/ou quaisquer Irregularidades nas provas e/ou neos
documentaos apresentadas, entre outras.

9.8 Ao efetuar a inscricdo, o(a) candidato(a) assume o compromisso, tacito, de que
aceita as condicoes estabelecidas no presente Edital e nos demais que vierem a ser
publicadas durante a realizacdo do certame.

9.9 O(a) candidato(a) que ndo apresentar as informaces necessarias, tera seu pedido
de inscricao indeferido.

9.10 Os pedidaos de inscricao serdo recebidos por meio do site, cabendo a Comissao
Organizadora do Processo Seletiva da Empresa CEBRADE, decidir sobre o deferimento
ou indeferimenta.

911 Apds o encerramento das inscricoes havera a publicacac da relacdo de
inscritos(as) pela Comissdao de Acompanhamento e Fiscalizacdo juntamente com 3
Empresa CEBRADE, publicando-se a lista de nomes, data de nascimento, Curso e
numeros de inscrices dos candidatos(as) aptos(as) a realizar as provas. A aludida
publicacdo ocorrera em Edital publicado no Boletim Oficial do Municipic de Guarapuava-
PR, no site oficial do Municipio www.guarapuava.pr.gov.br e, noc site da Empresa
CEBRADE-Central Brasileira de Estagio, até a data de 24 de outubro de 2023.

9172 Do deferimento ou ndo do pedido de inscricdo caberd recurso a@ Comissao
Organizadora do Processo Seletivo da Empresa CEBRADE/Comissao Fiscalizadora, no
prazo de 01 (um) dia a contar do dia subsequente da data da publicacdo, confoarme
cronograma das fases, no endereco eletrénico www.cebrade.com.br, nos termos do
madelo Anexa lll, enviado no e-mail cebradepss@gmail.com.

9.13 Ndo sera cobrada taxa de inscricdo.
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10 DA SELECAQ

10.1 A selecdo sera realizada por meio de Prova Objetiva On-line, contendo 20 (vinte)
questdes de multipla escolha, que acontecera na data provavel em 29/10/2023 com
inicio as 14 horas e término as 16 horas, com duracéo de 02 (duas) horas, e o(a)
candidato(a) devera estar conectado no sistema com 15 (quinze) minutos de
antecedéncia.

10.2 Ao(a) candidato(a) somente sera permitida a realizacac da prova na data e horario
constante nesse Edital.

10.3 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o
atraso ou a auséncia do(a) candidato(a).

10.4 Para realizacdo da prova on-line o(a) candidato(a) devera seguir as orientacges
constantes nesse Edital:

10.4.1 O link para a realizacao das provas serdao disponibilizadas através do e-mail
cadastrado na inscricdo;

10.4.2 O link direcionara para a plataforma https://gbnet.remark.cloud/ devendo o(a)
candidato(a) clicar no icone INICIAR TESTE,

10.5 O(a) candidato(a) devera certificar-se previamente dos seguintes requisitos
minimos de tecnologia:

a) Microcomputador (desktop ou notebook) au Smartphone;

b) Navegadores Mozilla Firefox, Google Chrome ou Microsoft Edge atualizados;

) Teclado Portugués (Brasil ABNT ou ABNT 2);

d) Acesso ininterrupto a Internet mediante conexdo de dados de pelo menos 10mbps;
10.6 E de inteira responsabilidade do(a) candidato(a) a adequacdo das dispositivos de
acesso a plataforma com as configurac@es minimas estipuladas.

10.6.1 A Prefeitura Municipal de Guarapuava ndo se responsabiliza por eventuais
inconformidades decarrentes da utilizacdo de aparato tecnologicc diferente do
especificado, por problemas de ordem técnica, quedas de conexdo e/ou energia
durante a realizacdo das provas.

10.7 0O(a) candidato(a) devera certificar-se que o ambiente em que realizara a prova
fique isolado do contato com outras pessoas, sob pena de eliminacdo do processo
seletivo.

10.8 A plataforma on-line dispe de mecanismos de seguranca que poderdo ser
utilizados durante a realizacdo da prova, como o0 travamento de consulta a outros
navegadaores, abas de navegacao ou outros aplicativas.

10.9 A contagem do tempo para resolucac das questdes sera de 02 (duas) horas;
10.9.1 A partir do inicio da resolucdo das questées, ndo sera possivel interromper a
contagem do tempa previsto para duracdo da prova;

10.9.2 Ao responder todas as questdes, o(a) candidato(a) devera clicar no icone
ENVIAR TESTE.

10.10 Sera excluido(a) do Processo Seletivo o(a) candidato(a) que, além das demais
hipoteses previstas neste Edital:

a) conectar-se apas o haoraric estabelecido para a realizacdo da prova;

€) nac conectar a plataforma, seja qual for o motivo alegado;

d) tentar consultar a autras abas ou navegadares para realizacdo da prova;
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f) for detectado comunicacdo com outras pessoas ou utilizando-se de outros
dispasitivas,

) utilizar de meios ilicitos para execucdo da prova;

1011 Recomenda-se que o candidato(a) verifigue os requisitos tecnoldgicos
necessarios e velocidade de conexdo antes do inicio da prova.

10.12 O(A) candidato(a) que ndo receber o link para acesso a prova até a data de
2/7/10/2023, deverd entrar em contato através do whatsapp (42) 9 9859-8638 para
suporte, até as 13h30 do dia 29/10/2023;

11 DA PONTUACAO NA PROVA OBJETIVAE DO CONTEUDO PROGRAMATICO
11.1 A avaliacdo dos(as) candidatos(as), feita par meio da Prova Objetiva, sera de
carater eliminataorio e classificatorio.

11.2 Cada questao da Prova tera o valor equivalente a 05 (cinco) pontas, perfazendo o
total de 100 (cem) pontas.

11.3 Sera eliminado do Processo Seletivo para Estagiarios(as), o(a) candidato(a) que, na

somatoria geral das quest@es da Prova Objetiva, obtiver menos de 50 (cinquenta)
pontas.

NIVEL TECNICO, SUPERIOR GRADUACAO E POS-GRADUACAO

Prova Questoes

_ingua Portuguesa 07

Matematica 0/

_egislacdao do Estagio, Administracdo Publica & 06

Conhecimentas Gerais

Total de questdes 20
Lingua Portuguesa

Conteudo Programatica: Compreensac e Interpretacdoc de textos;, Fendémenas
semanticos; Figuras e Vicios de Linguagem. Fonologia: conceito, encontros vocalicos,
digrafos, ortoépica, divisdo silabica, prosddia. Classes Gramaticais: substantivo,
classificacdo, flexdo, emprego; pronome: classificacdo, emprego, colocacdo dos
pronomes pessoais obliquas atonos, formas de tratamento; Verbo: conjugacdo, flexao,
propriedades, classificacdo, emprego, correlacéo dos modos e tempos verbais, vozes,
Advérbio: classificacdoc e emprego; Niveis de Linguagem: linguagem denctativa e
linguagem conotativa. Ortografia: acentuacdo grafica e crase; reforma ortografica -
hifen e acentuacdo. Dificuldades ortograficas; emprego do *s, z, g, j, SS, ¢, X, ch”; Regras
padrdo de concordancia nominal e verbal; Sintaxe: Elementos estruturais das palavras;
Formacdo das palavras; Frase, oracdo, periodo; Oracdes coordenadas e subordinadas:
Sujeito: classificacao; Predicado: Verbal, Nominal e Verbo Nominal; Complementos
Verbals, Objeta Direto, Objeto Indireto; Adjuntos Adnominais e Adverbiais; Agente da
Passiva; Vocativo e Aposto; Periodo composto por coordenacdo; Periodo composto por
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subordinacdo; Concordancia Verbal e Nominal; Termos de QOracdo; Periodo Composto;
Conceito e Classificacdo das Oracdes;

Matematica

Conteudo Programatico:; Funcdes: Funcdo do 1° e 2° grau; Geometria Plana: perimetra,
areas; Juros: juros simples e compastos; Porcentagem; Razdo e Proporcdo; Regra de
Trés: Simples e Coampostas; RelacBes: As relacdes de “igual”, “maior’, “menor”, “maiocr ou
igual”, "menar ou igual” e suas variacdes; Sistemas de Medidas: decimal e ndao decimal,
clausulas de areas, volumes e o0s de capacidade, canversac de unidades e intepretacdo
de problemas. Numeros naturais; identificacdo dos simbolos e regras; nhumeracac de
outros povos: egipcios, maias, romanos e hindus; sistema de numeracao decimal; Classe
dos milhdes e bilhdes, formas geométricas planas: reta, segmento de reta, poligonos,
triangulos, quadrilateros circunferéncia e angulo reto; retas paralelas, concorrentes e
perpendiculares; Figuras tridimensionais. Operacbes com numeros naturais: adicao,
subtracdo, multiplicacdo e divisao; expressées numericas e resclucdo de problemas
envolvendo as quatro operacées; situacdes problemas envolvendo calculo mental;
sistemas de medidas; medidas de comprimento; medidas de capacidade; medidas de
massa; medidas de superficie; medidas de volume; divisores e multiplos de um numero
natural. Fracdes: Leitura, escrita, representacdo, fracdes equivalentes, simplificacao,
comparacdo e porcentagem; adicdo, subtracdo, multiplicacac e divisao utilizando
numeros fracionarios; resolucaoc de problemas envolvendao fracdo. Decimais: Décima,
centésimo e milésimo, comparacao de numeros decimais entre si e também com os
numeros fracionarios; transformacdac de numeros decimais em fracionarios e vice-
versa; adicdo, subtracdo, multiplicacdo e divisdo com numeros decimais, resclucao de
problemas envolvendo decimais; reta numérica para representacac de numergs
fracionarios e decimais;

"

]
[

Legislacao do estagio, Administracdo Publica e Conhecimentos Gerais
Conteudo Programatico: Noticias e fatos recentes nas areas de: economia, politica,

cidadania, ecologia, esportes e saude, historia e geografia regional, estadual e federal,
Lein°11./88/2008.

12 DA CLASSIFICACAO DOS(AS) CANDIDATOS(AS)

12.1 A nota final dos(as) candidatos(as) sera igual ac total de pontos obtidos na prova
objetiva.

12.2 0Os(as) candidatos(as) habilitados(as) serdo classificados(as) em ordem
decrescente da nota final, em listas de classificacdo par érea de atuacdo.

13 DO CRITERIO DE DESEMPATE

13.1 Na hipdtese de igualdade de nota final sera classificado(a), sucessivamente, o(a)
candidato(a) que:

a) Possuir maior idade;

b) Obtiver maior nota em Lingua Portuguesa;

c) Obtiver maior nota em Matematica.
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14 HOMOLOGACAO
141 O ato de homologacdo do Resultadec Final desse Processo Seletivo para
Estagiarios(as) sera publicado no Boletim Oficial do Municipio e no site da Empresa

CEBRADE - Central Brasileira de Estagio, sendo publicados na data 10 de novembro de
2023.

15 CONTRATACAO

15.1 Concluido o Processo Seletivo para Estagiarios(as) e homaologado o Resultado
Final, serdoc firmados Termos de Compromisso de Estagio cbedecendo a ordem de
classificacdo final dos(as) candidatos(as) habilitados(as), de acordo com as
necessidades do Municipio de Guarapuava, por meic do Agente Integrador CEBRADE -
Central Brasileira de Estagio.

15.2 0O(a) candidato(a) aprovado(a) e classificado(a) no Processo Seletivo para
Estagidrios(as) sera contratado(a) para a vaga a qual se inscreveu, desde que
preenchidos os requisitos contidos nesse Edital. Ndo podera assumir a vaga o(a)
candidato(a) que ja tenha estagiado pelo periodo igual ou superior a 2 (dois) anos na
Prefeitura Municipal de Guarapuava, salvo as excecoes expressas em lel.

15.3 Nessa ocasido serdo exigidos dos(as) candidatos(as) apresentacdo de:

a) Copia do RG;

b) Cépia do CPF;

¢) Numero do PIS;

d) Comprovante de residéncig;

e) 01 (uma) foto 3x4 recente,

f) Declaracdo ou atestado de matricula original expedido pela Instituicdo de Ensino nos
ultimos 30 (trinta) dias, constando a matricula, curso, horario de aula e semestre do
estudante para comprovacaao do requisito.

15.4 Para os(as) candidatos(as) aprovados(as) e convocados(as) no nivel de Pads-
Graduacdo, além da documentacdc prevista no item 15.3, deverdo apresentar
certificado de graduacao.

15.5 Estudantes com deficiéncia deverdo entregar, no ato da contratacdo, laudo
médico (original ou copia autenticada), emitido nos ultimos 12 (doze) meses.

15.6 Estudantes oriundos(as) da Rede Publica de Ensinc deverdo apresentar, no ato da
contracdo, documentacac comprobatoria conforme item 6.2, desse Edital.

15.7 O estagic destina-se, exclusivamente, aos(as) estudantes matriculados(as), com
frequéncia efetiva nos cursos vinculados ao ensino publico e particular nas instituicées
de ensino conveniadas ao Agente Integrador.

158 Apds a emissdao do Termo de Compromisso de Estagio, o(a) candidato(a)
convocado(a) que ndo comparecer para a farmalizacdo da assinatura do referido termo
no prazo maximo de 05 (cinco) dias, sera considerado desistente, seguindo a
convocacao do(a) praximo(a) classificado(a).
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16 DAS DISPOSICOES FINAIS

16.1 E de inteira responsabilidade dos(as) candidatos(as) o acompanhamento de todos
os Editais Complementares referentes ao Processo Seletivo para Estagiarios(as) que
sejam publicados no site do Municipio de Guarapuava, www.guarapuava.pr.gov.br, /ink
Concursos e no site da Empresa CEBRADE - Central Brasileira de Estagio,
www.cebrade.com.br.

16.2 A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades nos documentos, mesmao que
verificadas a qualquer tempa, em especial por ocasidoc do compramissc do estagio,
acarretardo na nulidade da inscricag, com todas as suas decorréncias, sem prejuizo das
demals medidas de ordem administrativa, civil ou criminal.

16.3 A classificacdo da selecaoc dos(as) Estagiarios(as) ndo assegurara ao(a)
candidato(a) o direito de ingresso na vaga, apenas a expectativa de celebrar o contrato
de estagio, segundo a ordem de classificacédo. A concretizacao desse ato ficard
condicionada a observancia das disposicBes legais pertinentes e, assim como, ao
interesse, juizo e conveniéncia do Municipio de Guarapuava.

16.4 O ndo atendimento, pelo(a) candidato(a), das condicdes estabelecidas neste
Edital, implicara na sua eliminacao do processo seletivo, a qualquer tempo.

16.5 Somente havera revisdo de notas atribuidas ao(a) candidato(a), mediante
requerimento fundamentado a Comissdo Organizadora do Processoc Seletivo
protocolado no endereco eletronico cebradepss@gmail.com da Empresa CEBRADE -
Central Brasileira de Estégio, dentro do prazo tempestivo, que apés analise das
justificativas deliberara a respeito.

16.6 Os pontos relativos as questdes eventualmente anuladas serac atribuides a
todos(as) os(as) candidatos(as) presentes na prova independentemente de formulacdo
de recursa.

16.7 O prazo de interposicac de pedido de recurso contra o gabarito, sera de 1 (um) dia
(conforme cronograma das fases) a contar da data de divulgacdo do resultado
preliminar do gabarito da Prova Objetiva, devendo ser encaminhados no e-malil
cebradepss@gmail.com conforme modelo Anexo lll. Nao serdao aceitos pedidos de
recursos por outro meic que ndo seja atraves do endereco eletrénico da Empresa
CEBRADE.

16.8 O prazo de interposicac de pedido de recurso contra o resultado preliminar da
prova, sera de 01 (um) dia (conforme cronograma das fases), a contar da data de
divulgacdo do resultado preliminar da Prova Objetiva, devendo ser encaminhado no e-
mail cebradepss@gmail.com , conforme modelo Anexo lll. Nao serdo aceitos pedidos de
recursos por outro meic que ndo seja através do endereco eletrénico da Empresa
CEBRADE.

16.9 Apds a homologacac das inscricdes, ndo serdc apreciados QS recursos
fundamentados exclusivamente em erros do(a) candidato(a) no preenchimento dos
dados no momento da inscricao.

16.10 Serd respeitado, para fins de convocacdo do estagio, eventual lista de
candidatos(as) aprovados(as) em Processo Seletiva anterior, que ainda encontram-se
validos.
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16.11 Os casos omissos serao julgados pela Comissao Organizadora do Processo
Seletivo para Estagiarios(as) da Empresa, juntamente a Comissdc de
Acompanhamento e Fiscalizacao.

16.12 No momento da solicitacac de inscricdo, o(a) candidato(a) concorda com os
termos que constam neste edital, bem como declara que aceita que os seus dados
pessoais, sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execucdo do processo seletivo, com a aplicacao dos critérios de avaliacdo e
selecdo, autorizando expressamente a divulgacao de seus nomes, numercs de
inscricdo e natas, em abservancia aocs principios da publicidade e da transparéncia que

regem a Administracéo Publica e nos termos da Lei n°13.709, de 14 de agosto de
2018,

17 CRONOGRAMA DAS FASES DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
1/.1 As fases do Processo Seletivo Simplificado devem seguir o seguinte cronograma:

Fases do Processo Seletivo Data
Publicacdo do Edital 10/10/2025
Inicio das inscricdes as 08 haras e 30 minutos 11/10/2023
Término das inscricdes as 19 horas 22/10/2023
Divulgacao da relacdo dos(as) inscritos(as) 24/10/2023
Recurso contra a relacao dos(as) inscritos(as) 25/10/2023
Homologacdo das inscricoes 26/10/2023
Data provavel da Prova 29/10/2023
Gabarito Preliminar da Prova 29/10/2073
Recurso cantra Gabarito preliminar 30/10/2023
Gabarito definitivo da prova 31/10/2023
Resultado preliminar da prova 0//11/2023
Recurso cantra o resultado preliminar da prova 08/11/2025
Resultado Final Classificatério - Homaologacdo 10/11/2023

Guarapuava-PR, 10 de outubro de 2023.

Helisoéllen Maria Pugsleiy Gongalves
Presidente da Comissao
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ANEXO |

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N° 03/2023
AUTODECLARACAO DE PESSOA PRETA OU PARDA

Eu, , abaixo
assinado(a), de nacionalidade , nascido(a)
em__/ _/ , N0 Municipio de , UF__,
filho(a) e de
estado cvil ,

residente  no  endereco ,  municipio  de
Rl nt , UF___, expedido em

I/ * Orgao expedidor £ de CPF

i INSCRITA (O) E CONVOCADA (0O) pela lista de pessoa

negra (preta ou parda) para o Processo Seletivo Simplificado para contratacdo de
estagiarios(as) para a Prefeitura Municipal de Guarapuava, declaro, sob as penas da lei,
que sou pessoa ( ) preta ou ( ) parda, apresentando caracteristicas fenotipicas
negroides. Estou ciente de que, em caso de falsidade ideoldgica, ficarei sujeito as
sancdes prescritas no Cadigo Penal* e as demais cominacdes legais aplicaveis.

Guarapuava, de de 20___.

Assinatura do(a) candidato(a)

A validade deste documento estara sujeita a homologacdo pela Comissdo de
Verificacdo de Pertencimento Etnico-Racial da Prefeitura Municipal de Guarapuava.

' *Decreto-Lei n° 2,848, de 7 de dezembro de 1940 - Codigo Penal - Falsidade ideologica.

Art. 295 omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato
juridicamente relevante;

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento e publico, e reclusao de um a trés anos, e multa, se o documento €
particular.
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ANEXO i
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N° 03/2023
REQUERIMENTO DE RESERVA DE VAGA PARA PESSOA COM DEFICIENCIA E/0U
CONDICBES ESPECAIS PARA REALIZACAO DA PROVA

A COMISSAQ ESPECIAL DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO

NUMERO DA INSCRICAQ DO(A) CANDIDATO(A):
NOME:

CPF N® RG N
TELEFONES:

AREA DO ESTAGIO:

Declarc que sou pessoa com deficiéncia e desejo participar da reserva de vagas,

conforme previsto no Decreto Federal n®. 3.298/199S:

Possuao a seguinte deficiéncia:
() Fisica ( JAuditiva ( )Visual ( )Mental ( )Mdltipla

EmM Caso de multipla, especifique:

Necessita de condicdo especial de atendimento e realizacdo de prova?
( )Nao () SIim

(aso suaresposta seja "Sim”, especifigue:

GUARAPUAVA, de de 20___

Assinatura do(a) candidato(a) (a)
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ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ESTAGIO EDITAL N° 03/2023
TERMO PARA INTERPOSICAO DE RECURSOS

Nome do(a) candidato(a):

Endereco Completo:

Fane;

Email;

Numero da Inscricdo: CBF

Contra o gabarito oficial da prova objetiva, questao. (

Classificacdo Preliminar dos candidatos(as). ( )

ARGUMENTACAO DO(A) CANDIDATO(A):

Local e Data;

RG:

Assinatura
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